
  FVA (Fondation Vaudoise contre l’Alcoolisme) 
Information, prévention et traitement  spécialisé en alcoologie 
 

La Fondation Vaudoise contre l’Alcoolisme propose information, écoute, dialogue et 

accompagnement à toute personne concernée par un problème d’alcool ainsi que des programmes 
de prévention. 
 

Pour assurer un remplacement au sein de l’équipe du secteur social, nous souhaitons engager pour 
une durée déterminée (CDD) du 01.03.2012 au 31.08.2013 un(e) : 
 

Intervenant(e) Social(e) Spécialisé(e) en Alcoologie (ISSA) à 80% 

Région de l’Est vaudois (Bex) 
 

Mission générale du poste : 
Dans le cadre de ce remplacement au sein de la FVA, vous serez appelé(e) à offrir un 
accompagnement individualisé basé sur une approche globale aux personnes en difficulté avec leur 
consommation d’alcool et aux personnes en difficulté avec la consommation d’alcool d’un proche. 
Votre rôle consistera à collaborer à la coordination des actions avec les partenaires médico-psycho-
sociaux régionaux et participer à la représentation ainsi qu’à la promotion de la FVA.  Vous 
contribuerez en collaboration avec le secteur prévention de la FVA, à l’élaboration et la mise en 
œuvre d’actions de prévention primaire et secondaire avec les partenaires régionaux. 
 
Formation et expérience requises : 
Vous êtes au bénéfice d’un diplôme d’assistant(e) sociale(e) ou titre jugé équivalent. Vous avez 
acquis une expérience de terrain de 3 ans au min. dans une fonction similaire. De par votre parcours 
professionnel, vous détenez à la fois de bonnes connaissances du domaine des dépendances, de 
l’alcoologie et du réseau alcoologique vaudois. La connaissance et la pratique de la conduite de 
l’entretien motivationnel seraient un atout.  
 

Votre profil :  
Excellent esprit de collaboration et sens des responsabilités. Capacité à gérer les priorités tout en 
faisant preuve d’une grande faculté d’adaptation et de flexibilité. Capacité organisationnelle 
confirmée et rigueur dans la gestion des dossiers. Maîtrise des outils bureautiques usuels. 
 

Nous vous offrons : 
Une activité enrichissante et variée au service d’une fondation d’intérêt public. Un environnement 
de travail au sein d’une équipe dynamique avec des possibilités de formation continue. Des 
conditions sociales analogues à celles de l’Etat de Vaud. 
 

Nos conditions : 
Entrée en fonction : 1er mars  2012 ou à convenir 
Lieu de travail : région de l’Est vaudois (bureau de Bex). Siège de la FVA à Lausanne 
Permis de conduire et véhicule indispensables 
 

Renseignements : M. Thierry Chollet, Directeur FVA – tél : 021 623 84 80 
Vous êtes intéressé(e) ? Envoyez-nous votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, 
CV, diplômes et certificats de travail) jusqu’ au 10 février 2012 au plus tard à l’adresse suivante : 
 

Ligues de la santé  
Ressources Humaines 
Référence FVA 
Rue de la Mouline 8 
1022 Chavannes-près-Renens 
veronique.etter@fvls.vd.ch 
www.liguesdelasante.ch 

mailto:veronique.etter@fvls.vd.ch
http://www.liguesdelasante.ch/

